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PRESENTACIÓN DEL PROYECTO Y MARCO CONTEXTUAL

• Beneficios comprobados de la Lactancia Materna: 10 Pasos para una Lactancia
Materna Eficaz
• Servicios de apoyo a la LM en entornos comunitarios

• Necesidad de incorporar metodologías para el aprendizaje de conocimientos,
habilidades y actitudes dentro de la formación de Enfermería
• Pandemia por COVID-19

• Formación de pregrado en forma remota
• Incorporación de la Telemedicina: Telelactancia



ELEMENTOS CONCEPTUALES O TEÓRICOS QUE RESPALDAN CAMPO DE 
CONOCIMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN / PUBLICACIONES E 
INVESTIGACIONES RELEVANTES EN EL TEMA O ÁREA A INVESTIGAR.

• Recomendación internacional de la formación profesional en lactancia
materna en pregrado como contenido prioritario (OMS, RNAO).
• Combinación de estrategias de enseñanza-aprendizaje teóricas y prácticas,
presenciales y remotas presenta mejores resultados (Aguilar, Casanovas, Alejo
y Vargas, 2018; Aguilar, Casanovas y Alejo, 2016).
• Relevancia de la formación de competencias digitales en carreras de la salud
(Fernández, 2019; Skiba, 2017; Yáñez, Ortíz y Espinosa, 2017)



ELEMENTOS CONCEPTUALES QUE RESPALDAN CAMPO DE 
CONOCIMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN: Relación con Perfil de Egreso

• El/la egresado/a de Enfermería de la UDP, es un/a 
profesional de la salud capacitado/a para desarrollar la 
Gestión del Cuidado a través de todo el ciclo vital y en 
los distintos niveles de atención de salud. Se posiciona 
de forma reflexiva y autónoma frente a los desafíos del 
entorno y los problemas de la esfera pública, a partir 
de un razonamiento crítico, un comportamiento ético-
legal y una actitud pluralista que valora la diversidad y 
las distintas perspectivas del conocimiento.

• Cuenta con una sólida formación científico-humanista 
que, apoyándose en herramientas digitales, le 
permiten brindar cuidados de Enfermería de calidad y 
basados en la mejor evidencia para la promoción, 
recuperación y rehabilitación de la salud, junto con la 
prevención de enfermedades o lesiones en forma 
integral y holística de la persona, familia y comunidad, 
con una disposición a la mejora continua de su 
desempeño.

Telelactancia como actividad con 
perspectiva de continuidad e integralidad 
asistencial

Telelactancia como intervención de Salud 
Pública innovadora, en respuesta a las 
necesidades y contextos actuales de 
formación profesional



RELACIÓN PROBLEMA, OBJETIVOS Y OPCIÓN METODOLÓGICA / 
MUESTRA / TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN 

• Objetivo General: Evaluar el efecto de la implementación del proyecto de
innovación docente Clínica de Telelactancia Materna en el nivel de
conocimientos y habilidades en lactancia materna en los estudiantes de
enfermería de la Universidad Diego Portales.
• Opción metodológica: abordaje cuantitativo, diseño descriptivo

• Intervención: clase teórica y taller de análisis de situaciones clínicas, Teleconsulta de LM.
• Medición pre y post a través de instrumento validado (ECoLaE): preguntas abiertas y
cerradas del tema.

• Muestra final: 55 estudiantes III año Enfermería, cohorte 2019, que cursaron ‘Gestión del
Cuidado en la Comunidad’ el año 2021.



Ajustes, avances y proyecciones

• En proceso de ajuste de Marco Metodológico (recientemente iniciado trabajo
con profesora que actuará como asesora metodológica)
• Datos que reflejan resultados pre y post intervención ya recolectados; se
pretende avanzar en su análisis y sistematización de acuerdo a marco
metodológico
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