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Desde el año 2012, la 
Vicerrectoría Académica, a 
través de la Dirección de 
Desarrollo Docente, ofrece a sus 
profesoras y profesores el 
Diplomado en Docencia 
Universitaria, cuyo propósito 
principal es asegurar niveles 
suficientes de calidad de la 
docencia, a través de la entrega 
de herramientas básicas, tanto 
conceptuales como prácticas 
para apoyar sus esfuerzos de 
mejoramiento de la enseñanza y 
del aprendizaje de sus 
estudiantes. 
 
A la fecha, cerca de 400 
docentes UDP han participado 
de esta iniciativa de desarrollo 
docente que: 

 

• Reconoce las características 
distintivas de cada disciplina, 
considerando principios 
generales del proceso de 
enseñanza-aprendizaje. 

• Mediante su carácter 
interdisciplinario, genera un 
espacio de diálogo pedagógico 
entre docentes de distintas áreas 
que se trabajan en la UDP.  

• Promueve principios y estándares 
de calidad sobre la enseñanza 
que puedan aplicarse de manera 
transversal en distintas disciplinas 
y que consideren distintos estilos 
personales de profesores, diversos 
métodos y técnicas pedagógicas. 

• Promueve entre los docentes un 
proceso continuo de análisis y 
reflexión sobre la práctica 
pedagógica.  

• No pretende homogeneizar la 
docencia, sino que posibilitar que 
los y las docentes ofrezcan a sus 
estudiantes un amplio abanico de 
experiencias de aprendizaje. 
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El programa se organiza en los siguientes módulos: 
 
 
 
 

Módulo 1: Claves para comprender el 
aprendizaje hoy 

Analizar los conocimientos 
disponibles sobre el aprendizaje en 
adultos y sobre las características del 
estudiante universitario chileno, 
como insumos relevantes para 
diseñar los programas de curso y 
experiencias de enseñanza-
aprendizaje. 
 

Módulo 2: Diseño y planificación de 
la enseñanza  
Identificar los resultados de 
aprendizaje de los cursos que se 
enseñan, en la perspectiva de su 
aporte a la consecución del perfil de 
egreso del plan de estudio, y 
formularlos en términos claros, 
comprensibles y evaluables. 
 

Módulo 3: Evaluación de 
aprendizajes 
Conocer y diseñar situaciones e 
instrumentos de evaluación que sean 
coherentes con los resultados de 
aprendizaje y metodologías 
utilizadas, y que demuestren 
efectivamente el nivel de dominio 
alcanzado por los y las estudiantes 
respecto de dichos propósitos. 
 

Módulo 4: Metodologías de 
enseñanza para el aprendizaje activo 
Conocer y diseñar metodologías de 
enseñanza que promuevan el 
aprendizaje activo, participativo y 
significativo por parte del 
estudiantado, que sean coherentes 
con los resultados de aprendizaje 
establecidos. 
 

Módulo 5: Diseño de un proyecto de 
mejoramiento de mi docencia 
Diseñar un proyecto de innovación en 
su curso a partir de los conocimientos 
adquiridos en el programa y la 
experiencia de reflexión sobre la 
docencia, que incluya procedimientos 
sistemáticos de monitoreo y 
evaluación de su impacto sobre el 
aprendizaje, a la luz de la información 
proveniente de diversas fuentes. 
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Estructura, duración y carga académica 
 

El programa es de carácter gratuito para las y los profesores de la UDP. Tiene una 
duración total de 150 horas de dedicación, que consideran horas de docencia directa 
conducida por los y las profesoras y horas de trabajo autónomo.  
De marzo a julio se dictan los tres primeros módulos, quedando los módulos cuatro y 
cinco para el período de agosto a diciembre. La frecuencia de clases es semanal, y se 
realizarán los jueves de 17.30 a 20.30 horas. 
Para la versión 2026 el programa se dictará en modalidad semipresencial, a través de 
la plataforma Canvas, combinando sesiones presenciales y actividades de trabajo 
autónomo de carácter individual o grupal. 
 

 Metodología de trabajo 
 

Los módulos son dictados por profesionales de la Dirección de Desarrollo Curricular y 
Docente de la UDP, y por docentes externos invitados, de amplia experiencia en 
educación y formación en educación superior. 
Las sesiones procuran ser un espacio de discusión e involucramiento activo, por lo que 
la participación y desarrollo de las actividades es fundamental. Tal como se señaló 
anteriormente, cada módulo contempla sesiones presenciales y trabajo autónomo 
para llevar a cabo encargos que estarán disponibles en la plataforma Canvas.  
 
Para cada módulo se desarrollará un trabajo final, en general de carácter aplicado, en 
que se espera verificar los aprendizajes esperados declarados. 
 
Los y las participantes cuentan también con el apoyo y asistencia de una Coordinación 
de Programa. 
 
Evaluación de aprendizajes y certificación 
 
Cada módulo determina sus condiciones específicas de aprobación, siendo las 
directrices generales las siguientes: 

• Cada docente a cargo determinará los requerimientos mínimos de participación 
de su módulo. 

• La aprobación de cada módulo requerirá de una calificación igual o superior a 
4,0. 

• Para poder obtener el certificado que acredite el Diplomado, los y las 
participantes deberán haber aprobado los cincos módulos que componen el 
programa. 
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Proceso de postulación y selección 
 

 
 
 
Postulación 
Podrán postular al Diplomado docentes UDP de jornada 
completa, ¾ de jornada, media jornada, jornada docente y 
part-time que cumplan con los siguientes requisitos: 

 
 

• Ser docente UDP desde hace al 
menos dos años (año de inicio de 
docencia: 2024). 
• Tener asignados para el 2026 al 
menos 1 curso como profesor o 
profesora responsable. 
• Contar con respaldo del decano/a 
de la facultad a la que pertenece la 
unidad académica, demostrable a 
través de una carta, mediate el 
formato requerido para estos 
efectos. 
• Completar el formulario de 
antecedentes disponible en el 
siguiente FORMULARIO ADMISIÓN 
DDU 2026 

En conjunto con lo anterior, 
se exigirá el compromiso de 
asistencia a las sesiones 
presenciales planificadas en 
el Diplomado.  
 
Postulaciones que no cumplan con 
estos requisitos no serán 
consideradas en el proceso de 
selección. 

  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhaTJfr5EguFkwBCNfY7guXV-UZkrAXBzlZ1RvfLV5FRkw1Q/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhaTJfr5EguFkwBCNfY7guXV-UZkrAXBzlZ1RvfLV5FRkw1Q/viewform?usp=header
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El plazo final para el envío de 
postulaciones: viernes 09 de 
enero de 2026 
 
Selección 
Las postulaciones serán revisadas por 
la Dirección de Desarrollo Curricular y 
Docente y por la Coordinación de 
Programa. El programa tiene cupos 
limitados, por lo que, de acuerdo con 
el número de postulaciones recibidas 
y el cumplimiento de requisitos, se 
asignarán los cupos procurando 
participación equitativa de las 
distintas unidades académicas. 
 
 
 
 
 
 
 

El proceso estará sujeto al 
siguiente cronograma: 
 

FECHA ETAPA 

03 DE 
DICIEMBRE 

INICIO 
RECEPCIÓN 
POSTULACIONES  

09 DE 
ENERO 

CIERRE DE 
RECEPCIÓN DE 
POSTULACIONES 

12 – 16 DE 
ENERO 

ANÁLSIS DE 
POSTULACIONES 

19 DE 
ENERO 

INFORMACIÓN DE 
RESULTADOS 

23 DE 
ENERO 

ÚLTIMA FECHA 
PARA CONFIRMAR 
PARTICIPACIÓN 

12 DE 
MARZO 

INICIO DE CLASES 
 

Para más información sobre el programa escriba a 
diplomadocencia@udp.cl 
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CALENDIARIO DIPLOMADO EN DOCENCIA 
UNIVERSITARIA UDP 

2026 
 

Módulo Fecha1 Modalidad 

Sesión inicial: La docencia en la UDP Jueves 12 de marzo Presencial 
Módulo 1: Claves para comprender el 
aprendizaje hoy 

 

 

Jueves 19 de marzo Presencial 

Jueves 26 de marzo Presencial 

Jueves 02 de abril Trabajo autónomo 

Jueves 09 de abril Presencial 

Jueves 16 de abril Presencial 

Módulo 2: Diseño y planificación de la 
enseñanza 

 

Jueves 07 de mayo Presencial 

Jueves 14 de mayo Trabajo autónomo 

Jueves 28 de mayo Presencial 

Jueves 04 de junio Trabajo autónomo 

Jueves 11 de junio Presencial 
Módulo 3: Evaluación de 
aprendizajes 

 

Jueves 25 de junio Presencial 

Jueves 02 de julio Trabajo autónomo 

Jueves 09 de julio Presencial 

Jueves 16 de julio Trabajo autónomo 

Jueves 23 de julio Presencial 
Receso de invierno 

Módulo 4: Metodologías de 
enseñanza para un aprendizaje 
activo 

 

Jueves 13 de agosto Presencial 

Jueves 20 de agosto Presencial 

Jueves 27 de agosto Trabajo autónomo 

Jueves 03 de septiembre Presencial 

Jueves 10 de septiembre Trabajo autónomo 

Jueves 24 de septiembre Presencial 
Módulo 5: Diseño de un proyecto de 
mejoramiento de mi docencia 

 

Jueves 08 de octubre Presencial 

Jueves 15 de octubre Trabajo autónomo 

Jueves 22 de octubre Presencial 

Jueves 29 de octubre Trabajo autónomo 

Jueves 05 de noviembre Presencial 

Jueves 12 de noviembre Trabajo autónomo 

Sesión final: cierre del programa Jueves 26 de noviembre Presencial 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Las fechas señaladas podrían ser modificadas por razones de fuerza mayor o eventos fuera del alcance 
del Programa. 
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